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COMUNICADO N° 027-2026-COMISION DE CONTRATO DOCENTE

PRECISIONES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2026

TERCERA ETAPA: Contratacion por evaluacion de expedientes

La comisién de contrato docente de la UGEL Chumbivilcas, en el marco del D.S. N° 022-2025-
MINEDU, OFICIO MULTIPLE N° 0030-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, RESOLUCION GERENCIAL
REGIONAL N° 004-2026-GRCUSCO/GEREDU, RESOLUCION DIRECTORAL N2 002-2026; OFICIO
MULTIPLE N2 00002-2026-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA, pone en conocimiento a todos los
docentes interesados para la contratacién docente 2026, deben de presentar sus documentos
de acuerdo a las siguientes precisiones:

1) Participan los docentes que cumplen el perfil segiin ANEXO 6, del D.S. N.2 022-MINEDU-
2025, quienes deben de presentar sus expedientes por tramite documentario de
manera fisica y en original, y en estricta observancia sobre las consideraciones
especificas citadas (ARTICULO 24 del D.S. N.2 022-2025-MINEDU) con los requisitos que
acreditan su formacion académica de acuerdo a la modalidad educativa, nivel/ciclo y/o
area/especialidad.

2) Los expedientes deberan contener Unicamente lo siguiente:

a. Folder rotulado con datos personales, modalidad, nivel y especialidad al que
postula
EBR nivel secundaria COLOR AMARILLO
EBA y EBE Color VERDE
b. FUTde solicitud de Contrato Docente, llenando con todos los datos solicitados
(MODALIDAD, NIVEL, ESPECIALIDAD, N2 DE CELULAR, CORREO ELECTRONICO).
c. Copiasimple del Documento Nacional de Identidad.
d. Copia simple del Titulo profesional y copia simple de la Resolucién de
inscripcion del titulo o constancia SUNEDU segun corresponda.
e. Los anexos 8, 9, 10, 11, 12, de la norma de contrato docente debidamente
llenado, firmado y con su huella dactilar.
f. Anexo 19 (de corresponder) de la norma de contrato docente debidamente
llenado, firmado y con su huella dactilar.
g. Presentar su Curriculo Vitae, segun ANEXO 13, en el orden siguiente:
» Formacién académica y profesional
» Formacién continua
> Experiencia laboral
» Meéritos.
h. La verificacion de dominio de Lengua Originaria, sera de oficio.
i. Para bonificaciones de ley, adjuntar en copia simple los sustentos segiin norma

técnica.
3) Las especialidades convocadas son:
e EBE —Inicial

e EBE-—Primaria
e EBR-Secundaria:

» Educacién para el trabajo - CORTE Y CONFECCION.
e [EBA

Hagamos CALLE LORETO S/N — SANTO TOMAS —
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» Educacién para el trabajo — CORTE Y CONFECCION.

Se precisa a todos los postulantes que las plazas vacantes estan sujetas a incrementar o
disminuir por acciones administrativas que ameriten su atenciéon (destaque, renuncias,
abandonos de cargo, desplazados por retorno del titular y otros).

Que el ranking de la presente convocatoria es vigente para el afio 2026.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE PARA EL ANO LECTIVO 2026

N° Actividades Fecha Responsable
1 Presentacidn de expedientes (FUT por 17 hasta 18 de marzo Docentes
mesa de partes). de 2026 Postulantes
2 | Evaluacién de Expedientes 18 de marzo del 2026 Comité UGEL
3 Publllcamon preliminar de resultados, a 18 de marzo del 2026 Comité UGEL
partir de 5 pm.
Presentacidn de reclamos (08:30 am Docentes
4 hasta 10:00 am) 19 de marzo de 2026 Postulantes
5 Absolucion de reclamos (10:00 pm hasta 19 de marzo de 2026 Comité UGEL

12:00 pm)
6 | Publicacion final de resultados (2:30 pm) | 19 de marzo del 2026 Comité UGEL
Adjudicacion de plazas vacantes (3:00

7 om) 19 de marzo del 2026 Comité UGEL
Santo Tomas, 16 de marzo del 2026.
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Arnio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RELACION DE PLAZAS DOCENTES PARA CONTRATACION 2026

EDUCACION ESPECIAL INICIAL-PRIMARIA

NO

DISTRITO

NIVEL EDUC

NOMBRE DE LA INSTIT]

CODIGO DE PL

ESPECIALID

ESPECIALID

CARGO

MOTIVO DE VACANTE

CAT.

J.LAF

TIPO REGISTRO

SANTO TOMA

Basica
Especial

NINO JESUS

420291212114

PROFESOR

CESE DE MIGUEL DELGADO ROM

30

ORGANICA

SANTO TOMA

Basica
Especial

NINO JESUS

425271210118

PROFESOR

RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da. [}

30

ORGANICA

SANTO TOMA

Basica
Especial

PRITE NINO JESUS

08EVE2413166

PROFESOR

OFICIO N° 00205-2024-MINEDU/SPE-Q

30

EVENTUAL

SANTO TOMA

Béasica
Especial

PRITE NINO JESUS

421241810110

PROFESOR

REUBICACION DE PLAZA VACANTE: H

30

ORGANICA

NO DEFINIDO

Basica
Especial-
Primaria

NINO JESUS

08EVE2501615

PROFESOR

OFICIO N.° 00165-2025-MINEDU/SPE-(

30

EVENTUAL

NO DEFINIDO

Basica
Especial-
Primaria

NINO JESUS

08EVE2501721

PROFESOR

OFICIO N.° 00165-2025-MINEDU/SPE-(

30

EVENTUAL

NO DEFINIDO

Basica
Especial-
Primaria

NINO JESUS

421231215111

PROFESOR

OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (3

30

ORGANICA

NO DEFINIDO

Basica
Especial-
Primaria

NINO JESUS

421231810115

PROFESOR

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICIO

30

ORGANICA

Santo Tomas, 16 de marzo de 2026
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana’
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PLAZAS VACANTES
SECUNDARIA - EDUCACION PARA EL TRABAJO
N° |DISTRITO TIPO I.LE. |ZONA CODMOD I.[NIVEL EDU{NOMBRE DE LA INSTIT|CODIGO DE PLAZA |CARGA HORA|ESPECIALIDAD CARGO SITUACION|MOTIVO DE VACANTE [JORNADA JTOTAL ESTADO |TIPO DE REGISTRO
L SANTO TOMAS POLIDOCENTURBANO / Nq0236661 Secundaria [SANTO TOMAS T4J260300034 12 HORAS EPT PROFESOR |VACANTE [ENCARGATURA DE FUNC|12 " ACTIVO POR REEMPLAZO
SANTO TOMAS POLIDOCEN]URBANO / N(0236661 Secundaria |SANTO TOMAS T4J260300035 12 EDUCACION PROFESOR [VACANTE |ENCARGATURA DE FUNC|12 ACTIVO POR REEMPLAZO
Santo Tomas, 16 de Marzo del 2026
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres v hombres”™
“Arno de la recuperacion vy consolidacion de la economia peruana”™

RELACION DE PLAZAS DOCENTES PARA CONTRATACION 2026

EDUCACION BASICA AVANZADO

N°__|DISTRITO NIVEL EDUCATIVO |NOMBRE DE LA INSTI[JEC CODIGO DE PLJESPECIALIDAD __ |ESPECIALIDAD _ [CARGO MOTIVO DE VACANTE |CAT. [J.LAB[TIPO REGISTRO
1 ARS EDUCACION
RELIGIOSA, 2 HRS EDUCACION PARA CESE A SOLICITUD DE:
EDUCACION FISICA, |EL TRABAJO - CARRASCO INCA,
Basica Alternativa- CAPITAN FELIPE 21 HRS EDUCACION |CORTEY AURELIA, Resolucién N°
1 SANTO TOMAS Avanzado BERMUDEZ NO 420281212114 PARA EL TRABAJO, 1 |CONFECCION. PROFESOR [750-2025 1 30 ORGANICA

Santo Tomas, 16 de marzo de 2026




