COMUNICADO N° ¢/ / -2026-COMISION DE CONTRATO DOCENTE

TERCERA ETAPA: Contratacion por evaluacion de expediente

La comisién de contrata docente de la Unidad de Gestidon Educativa Local de CHUMBIVILCAS, pone
de conocimiento a todos los docentes interesados que deseen participar en proceso de contrato
docente en la etapa de evaluacién de expedientes en la especialidad de COMUNICACION para la
IE. CRFA - “INKA YAWAR” - GENERO MUIJER, Teniendo la necesidad de coberturar la plaza vacante
generadas a la fecha presentan su postulacion segun cronograma.

Cronograma del proceso de contrato docente para el afio lectivo 2026- COMUNICACION CRFA
“INKA YAWAR” — GENERO MUJER.

N° ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
1 Presentacion de expedientes (FUT 13 hasta 16 de abril Docentes y/o
por mesa de partes) del 2026 postulantes
2 Publicacion de resultado preliminar | 16 de abril del 2026 (a | Comité de contrata
de evaluacion de expedientes horas 5pm) UGEL.
3 Presentacion de reclamos 17 de abril del 2026. Docentes y/o
(de 8:30 am hasta las postulantes
9:30 am)

4 Entrevista personal (presencial) a 17 de abril del 2026. Comité de CRFA
postulantes al CRFA INKA YAWAR | (de 10:00 a 12:00 pm)

de Marcjahui Llusco
5 Publicacion de postulantes APTOS 17 de abril del 2026. Comité de CRFA

(Ganadores) - CRFA INKA YAWAR. (de 12:15 pm)
6 Entrega de constancias de 17 de abril del 2026. Comité de CRFA
postulantes APTOS (Ganadores) - (de 12:30 pm)
CRFA INKA YAWAR.
7 Adjudicacion 17 de abril del 2026 a Comité contrata
horas 2:30 pm UGEL.
PLAZA VACANTE:

IE. CRFA INKA YAWAR - MARCJAHUI - COMUNICACION - GENERO MUJER

N° | DISTRITO | MODALIDADI/NIVEL | CARACTERISTICAS | AREA COD. PLAZA | JORNADA | TIPO DE
CURRICULAR DE VACANTE
TRABAJO

Comunicacion
- Mujer

1 Llusco EBR - Secundaria EIB de fortalecimiento 425241213116 | 30 Organica

Santo Tomas, 13 de abril del 2026.

; Hagamos CALLE LORETO S/N — SANTO TOMAS ~ CHUMBIVILCAS ~
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Correo Institucional: ugelchumbivilcasue305@gmail.com
M.P. Virtual: http://api.iuvade.com/oficina ue305/#login




